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Приложение 3 

Классификация организаций по размеру 

 

Наименование Количество сотрудников 

Микро-предприятия 

(индивидуальный 

предприниматель) 

1-14 

Малое предприятие 15-100 

Среднее предприятие 101-250 

Крупное предприятие более 250 

 
Классификация по видам экономической деятельности 

 

Вид экономической деятельности 

Сельское хозяйство, лесное хозяйство, рыболовство 

Промышленность  

Строительство 

Оптовая и розничная торговля 

Транспорт, складское хранение, услуги курьерской или почтовой 

доставки 

Гостиницы, рестораны, общественное питание 

Информационные технологии  

Финансы и страхование 

Операции с недвижимостью 

Профессиональная научно-техническая деятельность (в том числе 

бухгалтерия, архитектура, инженерно-техническая деятельность, 

исследования и разработки, исследования рынка, ветеринарные 

услуги) 

Административные и вспомогательные услуги (аренда, лизинг, 
службы занятости, туризм и билетные кассы, службы 

безопасности и расследований, административные службы) 

Образование  

Здравоохранение и социальное обеспечение 

Услуги в сфере культуры, спорта, развлечений и отдыха 

Другие виды услуг  
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Предприятия государственного и частного сектора Браславского района 

 

Вид экономической деятельности 

Количество предприятий и % (согласно классификации) 

Индивидуальные 

предпринимател

и 

Микро-

предприятия 

до 15 чел 

Малые 

предприятия 

от 15 до 100 

Средние 

предприятия 

от 101 до 250 

Крупные 

предприятия 

свыше 250 

кол-во 
уд. 

вес, % 
кол-во 

уд. вес, 

% 
кол-во 

уд. вес, 

% 
кол-во 

уд. вес, 

% 
кол-во 

уд. вес, 

% 

Всего 779 100 79 100 16 100 9 100 5 100 

в т.ч. основные предприятия   1 1,3 9 56,3 9 100 5 100 

частный бизнес 373 47,9 78 98,7 7 43,8     

крестьянско-фермерские хозяйства 15 1,9         

агроусадьбы 294 37,7         

ремесленники 97 12,5         

Сельское хозяйство, лесное хозяйство, 

рыболовство 
15 1,9 7 8,9 2 12,5 7 77,8 2 40 

в т.ч. основные предприятия     2 12,5 7 77,8 2 40 

частный бизнес   7 8,9       

крестьянско-фермерские хозяйства 15 1,9         

Промышленность    4 5,1 2 12,5 2 22,2 2 40 

в т.ч. основные предприятия     1 6,3 2 22,2 2 40 

частный бизнес   4 5,1 1 6,3     

Строительство 27 3,5 7 8,9 3 18,8     

в т.ч. основные предприятия     3 18,8     

частный бизнес 27 3,5 7 8,9       

Транспорт, складское хранение, услуги 

курьерской или почтовой доставки 
16 2,1 6 7,6 2 12,5     

в т.ч. основные предприятия     2 12,5     

частный бизнес 16 2,1 6 7,6       

Гостиницы, рестораны, общественное 2 0,3 3 3,8 4 25,0     
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Вид экономической деятельности 

Количество предприятий и % (согласно классификации) 

Индивидуальные 

предпринимател

и 

Микро-

предприятия 

до 15 чел 

Малые 

предприятия 

от 15 до 100 

Средние 

предприятия 

от 101 до 250 

Крупные 

предприятия 

свыше 250 

кол-во 
уд. 

вес, % 
кол-во 

уд. вес, 

% 
кол-во 

уд. вес, 

% 
кол-во 

уд. вес, 

% 
кол-во 

уд. вес, 

% 

питание 

в т.ч. основные предприятия           

частный бизнес 2 0,3 3 3,8 4 25,0     

Информационные технологии    1 1,3       

в т.ч. частный бизнес   1 1,3       

Финансы и страхование           

Операции с недвижимостью           

Профессиональная научно-техническая 

деятельность  
          

Административные и вспомогательные услуги 

(аренда, лизинг, службы занятости, туризм и 

билетные кассы, службы безопасности и 

расследований, административные службы) 

          

Образование            

Здравоохранение и социальное обеспечение           

Услуги в сфере культуры, спорта, развлечений 

и отдыха 
  1 1,3       

в т.ч. частный бизнес   1 1,3       

Торговля 163 20,9 23 29,1 2 12,5   1 20 

в т.ч. основные предприятия   1 1,3     1 20 

частный бизнес 163 20,9 22 27,8 2 12,5     

Туризм 310 39,8         

в т.ч. частный бизнес (найм жилья) 16 2,1         

агроусадьбы 294 37,7         
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Вид экономической деятельности 

Количество предприятий и % (согласно классификации) 

Индивидуальные 

предпринимател

и 

Микро-

предприятия 

до 15 чел 

Малые 

предприятия 

от 15 до 100 

Средние 

предприятия 

от 101 до 250 

Крупные 

предприятия 

свыше 250 

кол-во 
уд. 

вес, % 
кол-во 

уд. вес, 

% 
кол-во 

уд. вес, 

% 
кол-во 

уд. вес, 

% 
кол-во 

уд. вес, 

% 

Другие виды услуг  246 31,6 27 34,2 1 6,3     

в т.ч. основные предприятия     1 6,3     

частный бизнес 149 19,1 27 34,2       

ремесленники 97 12,5         
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Основные показатели деятельности МСП по годам 

 

Наименование 

показателя 

Годы 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

Количество микро, 

малых и средних 

предприятий 

86 89 94 107 102 95 98 

Средняя 

численность 

работников, чел 

796 889 616 649 322 364 809 

Оборот,  

          млн. рублей 
15,3 28,9 13,7 15,1 8,5 7,8 13,4 

          млн. евро 6,5 12,3 5,8 6,4 3,6 3,3 5,7 

Выручка от 

реализации, 

          млн. рублей 

7,6 15,5 18,2 19,8 14,1 16,7 37,9 

          млн. евро 3,2 6,6 7,7 8,4 6,0 7,1 16,1 

Рентабельность 

продаж, % 
2,9 7,8 5,7 5,8 3,9 4,3 3,4 

Чистая прибыль,  

          млн. рублей 
0,17 0,6 1,97 1,15 0,49 0,48 1,1 

          млн. евро 0,1 0,3 0,8 0,5 0,2 0,2 0,5 

Количество 

убыточных 

организаций 

18 15 10 26 26 16 18 

Удельный вес 

убыточных 

организаций, % 

20,9 16,9 10,6 24,3 25,5 16,8 18,4 
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Приложение 4 

 

Динамика количества субъектов МСП по годам 
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Приложение 5 

Оценка сотрудничества на местном уровне 

 
Название и/или 

функция (сфера/тема, 

к которой оно 

относится) 

Вовлеченные 

учреждения/лица 
Достижения Оценка: успешное или неуспешное 

Совет по развитию 

предпринимательства 
при Браславском 

районном 

исполнительном 

комитете  

Браславский районный 

исполнительный комитет и 
представители частного 

бизнеса 

проводятся заседания по мере необходимости, 

но не реже 1 раза в квартал 

неуспешное 

встречи носят «обязательный» характер, нежели 
пладотворную работу 

Межведомственный 

координационный 

совет по развитию 
туризма 

Браславский районный 

исполнительный комитет и 

представители частного 
бизнеса, связанные с 

туристической 

деятельностью 

проводятся заседания по мере необходимости, 

но не реже 1 раза в квартал,  

ежегодно проводятся семинары с 
представителями агроэкотуризма 

посредственное значение  

встречи носят «обязательный» характер,  

19 февраля 2016 г. проведен семинар «Тенденции в 
развитии агроэкотуризма на территории Браславского 

района» (из 84 приглашенных присутствовали 25 

субъектов агроэкотуризма). 3 марта 2017 г. – семинар 

«Перспективы развития агроэкотуризма в Браславском 
районе» (из 96 приглашенных присутствовали 32 

представителей субъектов агроэкотуризма) 

Общественныяй совет 
по разработке и 

реализации стратегии 

устойчивого развития 

Браславского района 
на период до 2030 года 

Браславский районный 
исполнительный комитет, 

руководители учреждения 

образования, представители 

бизнеса, общественных 
организаций, руководители 

предприятий, организаций 

района 

идпет последовательная реализация стратегии 
устойчивого развития Браславского района 

успешное 
Наличие Стратегии дает преимущества при заявках на 

международные гранты. 

Наличие стратегии является базой для разработки 

различного уровня программ 

Местная инициативная 

группа по 

территориальному 

Браславский районный 

исполнительный комитет, 

Браславский районный 

проводятся заседания и принимаются 

решения, осуществляет контрольи 

координацию деятельности. Информирует 

успешное 

Наличие Стратегии дает преимущества при заявках на 

международные гранты. 
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Название и/или 

функция (сфера/тема, 

к которой оно 

относится) 

Вовлеченные 

учреждения/лица 
Достижения Оценка: успешное или неуспешное 

ориентированному 

развитию 

Совет депутатов, сельские 

исполнительные комитеты, 
сельские Советы депутатов, 

руководители организаций и 

фидиалов, общественных 

объединений, представители 
бизнеса, владельцы 

агроусадеб, представители 

учебных заведений  

общественного, в т.ч. через СМИ 

идпет продвижение территориально-
ориентированного райзвития Браславского 

района 

Наличие стратегии является базой для разработки 

различного уровня программ 

Рабочая группа по 

развитию 

агроэкотуризма 

Браславский районный 

исполнительный комитет,, 

представители банков 

с целью создания благоприятных условий для 

развития агроэкотуризма, улучшенияусловий 

жизни граждан сельской местности, малых 

городских поселениях, совершенствования 
туристической инфраструктуры на территории 

района. Осуществляют оценку эффективности 

проектов в сфере агроэкотуризма 
(осоотвествии субъекта агроэкотуризма всем 

требования Указа 372), оказывает помощь при 

разработке Проекта и подготовке Пакета 
документов   

успешное  

С 2015 года 4 (из 5 обратившимся) субъектам 

агроэкотуризма оказана государственная поддержка 

для развития агроэкотуризма в виде предоставления 
льготных кредитов на сумму 44 100 рублей согласно 

Указу Президента Республики Беларусь от 2 июня 2006 

г. № 372 «О мерах по развитию агроэкотуризма в 
Республике Беларусь» (справочно: процентная ставка – 

5 % годовых, максимальный срок – 7 лет, максимальная 

сумма – до 2 000 базовых величин). 
Справочно: 

2015 год – 1 субъект: 

Петровская Татьяна Анатольевна, агроусадьба 

«Татьяна» (г. Браслав, ул. Гагарина, 6) – 7 000 рублей; 
2016 год – 3 субъекта: 

Каптур Дмитрий Иосифович, агроусадьба «Приозерная» 

(г. Браслав, ул. Муражская, 14) – 11 600 рублей; 
Давыденко Анжела Антоновна, агроусадьба «Тихая 

гавань» (г. Браслав, ул. Молодежная, 7) – 15 500 рублей; 

Шукель Наталья Валентиновна, агроусадьба «Домик у 
озера» (г. Браслав, ул. Набережная, 30) – 10 000 рублей; 
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Название и/или 

функция (сфера/тема, 

к которой оно 

относится) 

Вовлеченные 

учреждения/лица 
Достижения Оценка: успешное или неуспешное 

2017 год – субъекты агроэкотуризма за оказанием 

государственной поддержки для развития 
агроэкотуризма в виде предоставления льготных 

кредитов не обращались.  

В период предоставления кредита подразделения Банка 

осуществляют предварительный и (или) последующий 
контроль целевого использования кредита (части 

кредита), периодичность, сроки и порядок проведения 

которого устанавливаются в кредитном договоре (все 
субъекты агроэкотуризма выполняют условия 

кредитования) 

Ерорегион «Озерный 

край» 

Браславский районный сове 

депутатов 

С 1998 года Браславский район входит в 

состав Еврорегиона «Озерный край», 
предусматривающий развитие сотрудничества 

между приграничными регионами Латвии, 

Литвы и Беларуси, путем обмена опытом и 
информацией между структурами 

самоуправлений, подготовки и реализации 

совместных региональных программ и 
проектов в сфере культуры, спорта, экологии, 

социальным вопросам, охраны природы и 

туризма, по пограничным проблемам, 

пространственному планированию, 
содействию предпринимательства, развитию 

инфраструктуры. 

успешное 

За период действия Еврорегиона реализован не один 
международный проект с участием денег евросаюза 

(организация фестиваля Браславские зарницы, в смфере 

здравоохранения 2 проекта и Соседсткая дорога. 

Финансовые 
предприятия 

отделение «Беларусбанк», 
«Беларусбанк» г. Браслава 

оказание услуг на постоянной основе 
(открытие счетов, предоставление кредитов и 

т.д.) предоставление информации 

успешное 
Возможность получения кредитов на развитие бизнеса 
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Приложение 6 

Доступ к финансированию 

 
Учреждение / донорская 

организация (в том числе 

банки и другие кредитные 

учреждения) 

Бенефициары / клиенты, 

удовлетворяющие 

требованиям 

Предпочтительная 

отрасль экономики / 

деятельность 

Необходимые 

минимальная и 

максимальная 

суммы 

Требования 

ОАО «АСБ Беларусбанк» субъекты малого и 

среднего бизнеса 

все сферы деятельности 
*не выдается ломбардам, 
микрофинансовым 

организациям, 

юридическим лицам, 

осуществляющим 
деятельность по 

организации игорного 

бизнеса 

возможная 

сумма кредита 

до 15000 БВ 

залог приобретаемого имущества; 

поручительство всех учредителей; 

имеющим поступления на счета во всех 

банках не менее 12 месяцев 

индивидуальные 

предприниматели 

залог приобретаемого имущества; 

поручительство супруга (и); 

 имеющим поступления на счета во всех 

банках не менее 12 месяцев 

ОАО «Белагропромбанк» субъекты малого и 

среднего бизнеса 

все сферы деятельности  наличие расчетного счета в БАПБ и 

движение денежных средств в течение 

последних 6 месяцев, 

отсутствие просроченных платежей; 

доля участия в реализации 

инвестиционного проекта собственными 

средствами 20-30% от суммы 

инвест.проекта 

индивидуальные 

предприниматели 

опыт работы более 1 года в качестве ИП, 

возраст старше 22 лет, до окончании 

срока кредитного договора возраст не 

более 60 лет 

 крестьянско-фермерские 

хозяйства 

сельское и рыболовное возможная 

сумма кредита 

срок ведения бизнеса не менее 1 месяца,  

любой способ обеспечения, 
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Учреждение / донорская 

организация (в том числе 

банки и другие кредитные 

учреждения) 

Бенефициары / клиенты, 

удовлетворяющие 

требованиям 

Предпочтительная 

отрасль экономики / 

деятельность 

Необходимые 

минимальная и 

максимальная 

суммы 

Требования 

до 50000 рублей предусмотренный законодательством 

По Программе поддержки 

малого и среднего 

предпринимательства, 

разработанной ОАО «Банк 

развития Республики 

Беларусь» 

субъекты малого и 

среднего бизнеса, 

индивидуальные 

предприниматели 

поддержка 

производителей 

сельского, лесного и 

рыболовного хозяйства, 

предприятий-

экспортеров, регионов и 

женского 

предпринимательства, 

поддержка инноваций, 

торговли и услуг 

возможная 

сумма кредита 

до 20000-

2500000 рублей 

Залог имущества и/или поручительство 

физических и/или юридических лиц (по 

требованию банка) 

Управление по труду, 

занятости и социальной 

защиты населения 

райисполкома 

безработный содействие в 

организации 

предпринимательской, 

ремесленной 

деятельности, а также 

деятельности в сфере 

оказания услуг в 

агроэкотуризме 

субсидия в 

размере 11-15 

бюджетов 

прожиточного 

минимума на 

дату выдачи 

состоять на учете как безработный, 

отработать не менее 6 месяцев, 

разработка бизнес-плана и технического 

обоснования 

четкий отчет об использовании  

полученных денежных средств 
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Приложение 7 

 

Потребности частного сектора в земельных ресурсах и инфраструктуре 

 

Выраженные потребности 

частного сектора по типу 

инфраструктуры 

Существующие условия в этом 

сегменте 

Возможные потребности в 

будущем (в течение 6 лет) 

Имущество/участки, 

находящиеся в государственной 

собственности, которые могут 

быть использованы 

Микрокомпания или 

индивидуальный 

предприниматель (мастерские) – с 

площадями совместного 

пользования или без них 
 

в целях вовлечения в хозяйственный 

оборот райисполкомом предлагаются 

неиспользуемые площади 

государственного имущества 

невостребованные государственными 

предприятиями 

будут востребованы неиспользуемые площади 

социальной инфраструктуры – 

бывшие библиотеки, детсады 

земельные участки  

Офисные помещения – с 

площадями совместного 

пользования или без них 

неиспользуемые площади 

сельскохозяйственных 

организаций, площади социальной 

инфраструктуры – бывшие школы, 

библиотеки 

Бизнес-инкубатор (< 10 стартапов 

/ микрокомпаний;   

> 10 стартапов / микрокомпаний) 

отсутствует не будет востребован - 

Бизнес / промышленный парк отсутствует не будет востребован - 

Научно-технический парк отсутствует не будет востребован - 
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Приложение 8 

 

Правовая и институциональная база 

 

Установленные проблемы 

в сфере регулирования 

Высокое / низкое 

отрицательное 

воздействие 

Основной 

регулирующий 

орган 

Возможность смягчения / улучшения на местном уровне (подробно) 

Налоговая нагрузка высокое 

отрицательное 

воздействие 

Законодательство Создание и развитие информационно-консультационной поддержки 

Большое количество правил, 

нормативов и барьеров, 

бюрократия (большое 

количество документов) 

высокое 

отрицательное 

воздействие 

Законодательство Создание и развитие информационно-консультационной поддержки, 

бесплатные семинары освещение в СМИ, с целью ознакомления с 

новыми законодательными актами. 

Изготовление проектно-

сметной документации на 

строительство 

высокое 

отрицательное 

воздействие 

Законодательство содействие райисполкома в заключении инвестиционного договора с 

облисполкомом (декрет №10 – возможность одновременно и ПСД и 

ремонтные работы  

Сложность составления и 

ведения бухгалтерского 

учета и статотчетности 

низкое 

отрицательное 

воздействие 

 Создание и развитие информационно-консультационной поддержки  
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Приложение 9 

 

Положение в сфере квалифицированных трудовых ресурсов 

 
Отрасль 

(по данным 

раздаточного 

материала 1) 

Нынешнее положение в сфере квалифицированных 

трудовых ресурсов 

Прогнозируемое 

положение в 

будущем 

Возможные направления 

действий 

Сельское хозяйство, 

лесное хозяйство, 

рыболовство 

значительная нехватка  

(отток молодых специалистов - (руководителей и среднего 

звена, официально* размещено 40 вакансий) 

значительная 

нехватка 

обеспечение жильем, более высокой 

заработной платой 

Промышленность  небольшая нехватка 

(официально размещена 1 вакансия) 

небольшая 

нехватка 

своевременный «заказ» молодых 

квалифицированных специалистов в 

учебных заведениях 

Строительство значительная нехватка 

(отток рабочих строительных профессий за пределы 

Республики Беларусь (в основном в Российскую Федерацию), 

официально размещено 16 вакансий) 

небольшая 

нехватка 

обучение или переквалификация 

Транспорт, 

складское хранение, 

услуги курьерской 

или почтовой 

доставки 

небольшая нехватка 

(официально размещено 5 вакансий) 

достаточно  

Гостиницы, 

рестораны, 

общественное 

питание 

небольшая нехватка 

(в летнее время в социальных сетях появляются вакансии 

барменов, официантов, горничных, официально вакансии не 

размещены) 

небольшая 

нехватка 

обучение или переквалификация 

Информационные 

технологии  

значительная нехватка  

(отток специалистов в большие города. В связи с сокращением 

значительная 

нехватка 

обеспечение жильем, более высокой 

заработной платой 
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Отрасль 

(по данным 

раздаточного 

материала 1) 

Нынешнее положение в сфере квалифицированных 

трудовых ресурсов 

Прогнозируемое 

положение в 

будущем 

Возможные направления 

действий 

затрат и оптимизацией численности государственные 

предприятия не имеют в штатном расписании должности 

программист, пользуются услугами сторонних организаций, 

даже не районных, работая удаленно; официально вакансии не 

размещены) 

Торговля превышение спроса  

(ликвидация Браславского райпо, официально вакансии не 

размещены) 

достаточно обучение или переквалификация 

Туризм небольшая нехватка  

(официально вакансии не размещены) 

достаточно обучение или переквалификация 

Образование превышение спроса  

(в связи сокращение социальной сферы в сельской местности, 

высвобождаются учителя,  

однако официально размещены 4 руководящие вакансии с 

требованием высшего образования) 

 обучение или переквалификация 

Здравоохранение небольшая нехватка  

(официально размещено 2 вакансии) 

достаточно  

Другие виды услуг  небольшая нехватка 

(именно частником размещено 10 вакансий (швеи) 

небольшая 

нехватка 

 

Вовлеченность местного населения в 

оказании туристических услуг 

(возможность дополнительного 

заработка населением региона) 
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Пути достижения баланса между спросом на квалифицированные трудовые ресурсы и возможностями 

трудоустройства в муниципальном образовании – системный анализ 

 
Преимущества нынешних методов 

работы 

Рейтинг 

важности (1-5) 
Недостатки нынешних методов работы 

Рейтинг 

важности (1-5) 

В районе есть учреждение образования 

Видзовский колледж, который может обучить 

или переквалифицировать кадры 

5 Заказ, подготовка и переподготовка по 

востребованным профессиям только 

государственными предприятиями 

5 

Проведение ярмарок вакансий, размещение 

информации о вакансиях в районной газете и 

Интернет-ресурсах 

5 Нет факторов для удержания молодых 

специалистов (особенно в сельской 

местности) - низкая заработная плата, 

наниматель не предоставляет жилье, дорогая 

стоимость арендного жилья 

5 

Безработица на уровне 0,6% 5   

Возможные усовершенствованные методы работы 

- введение для начинающих субъектов малого бизнеса обучения по курсу «Основы предпринимательского дела», «Бухгалтерский учет для 

индивидуальных предпринимателей»; 

- предоставление обучения кадров во всех сфера деятельности для МСП в Видзовском колледже на бесплатной основе или со скидкой; 

- прохождение стажировки под руководством высококвалифицированных специалистов (других учебных заведений – семинары, посещения), 

проведение практических занятий; 

- строительство и предоставление нанимателем жилья или компенсация стоимости аренды жилья; 

- повышение престижа рабочих профессий посредством СМИ и социальной рекламы; 

- возможность целевой подготовки наиболее перспективных учащихся под заказ конкретных предприятий малого и среднего бизнеса – таким 

образом стимулировать учащегося на будущее получение профессии, с осознанием того, что он будет 100% трудоустроен;  

- совмещение теоретической подготовки, но делая уклон на производственную практику; 

- взаимодействие частного бизнеса с управлением по труду и социальной защиты населения в размещении вакансий; 

- разъяснение субъектам МСП о необходимости расширения социальных гарантий и преференций для своих работников, повышения уровня 

квалификации и профессионального уровня работников за счет средств предприятия, что позволит привлечь квалифицированные кадры, в т.ч. и с 
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других регионов. 
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Приложение 10 

 

Как территория воспринимается жителями 

 
Какие позитивные образы наш 

муниципалитет проецирует во внешнюю 

среду 

Степень важности  

(1-5) 

Какие негативные образы наш 

муниципалитет проецирует во 

внешнюю среду 

Степень важности  

(1-5) 

богатый природный потенциал региона, 

наличие уголков нетронутой природы 

5 не развита инфраструктура 

(водоснабжение, дорог, электрофикация) 

5 

богатое историческое и культурное наследие 5 отсутствие инфраструктуры в сфере 

оздоровления 

5 

трансграничное сотрудничество 5 слабый маркетинг территории 5 

наличие туристического потенциала 5 отдаленность от областных центров 5 

наличие дополнительного заработка за счет 

туристов (сдача в найм, продажа ремесленной 

продукции и оказание услуг) 

5 отсутствие квалифицированных кадров, 

отток молодежи в более развитые 

районные и областные центры 

5 

  зависимость от погодных условий 5 

  недостаточное количество мест для 

проведения семейного и молодежного 

досуга 

5 

  недостаточное количество досуговых 

объектов туристической инфраструктуры 

(питание, размещение и прочее) 

5 

Возможные меры, которые можно было бы с легкостью реализовать Под руководством 

развитие туристической отрасли в районе, расширение востребованных туристических услуг,  администрации 

привлечение инвесторов  
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Приложение 11 

Описание мероприятий 
Описание действий 

Название 1.1. Обновление и благоустройство туристической инфраструктуры (пляж, автостоянка, детская площадка) 

Ведущий партнер Администрация 

Участвующие партнеры КУП ЖКХ «Браслав-коммунальник», бизнес 

Время начала 01.01.2019 

Продолжительность год 

Общие сметные расходы 850 000 EUR   (2 002 005 BYN) 

I. Капитальные затраты 

(если таковые имеются) 

 

II. Прочие расходы (если 

таковые имеются)  

 

Источники финансирования  Бюджеты высшего уровня – 845 000 EUR  

Бизнес – 5 000 EUR 

Итоги (при необходимости, 

ориентиры) 

Объекты благоустроенны 

Результаты – показатели Результат: Улучшена туристическая инфраструктура. Повышен имидж района  

Показатели мониторинга результата и их целевые параметры: 

увеличение потока туристов в район с 30 тыс. человек в год до 35 тыс. человек; 

увеличение доли иностранных туристов в общем потоке туристов до 25 %; 

рост экспорта туристических услуг – не менее 2,5% 

Запланированные цели, 

достижению которых будет 

способствовать действие 

Цель 1. Повышение туристической привлекательности района и его продвижение 

Тематические блоки, 

относящиеся к данному 

действию 

1. Внешнее позиционирование и маркетинг 

2. Межсекторальное сотрудничество и взаимодействие на местном уровне 

3. Прозрачная, свободная от коррупции, содействующая развитию бизнеса администрация 
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4. Земельные ресурсы и инфраструктура 

 

Описание действий 

Название 1.2. Реализация инвестиционного проекта «Создание развлекательно-досугового центра в г. Браслав» на базе переданного в 
частную собственность субъекту МСП неиспользуемого недвижимого имущества (здания бывшего кинотеатра) 

Ведущий партнер Бизнес 

Участвующие партнеры Администрация, банк 

Время начала 2018 – передача здания, разработка ПСД, 01.01.2019 – начало ремонтных работ 

Продолжительность 2 года 

Общие сметные расходы 300 000 EUR   (706 590 BYN) 

I. Капитальные затраты 

(если таковые имеются) 

 

II. Прочие расходы (если 

таковые имеются)  

 

Источники финансирования 

(если они известны) 

Бизнес – 55 000 EUR 

Кредит – 245 000 EUR 

Итоги (при необходимости, 

ориентиры) 

Открыт развлекательно-досуговый центр; 

создано 1 новое предприятие; 

создано не менее 15 новых рабочих мест 

Результаты – показатели Результат: Увеличен  вклад МСБ в туристическую отрасль района в части организации досуга и общественного питания 

Показатели мониторинга результата и их целевые параметры:  

увеличение поступлений  в бюджет то субъектов МСП – не менее 1%; 

рост экспорта туристических услуг не менее 2,5%; 
увеличение товарооборота общественного питания – не менее 1% 

Запланированные цели, 

достижению которых будет 

способствовать действие 

Цель 1. Повышение туристической привлекательности района и его продвижение 

Тематические блоки, 

относящиеся к данному 

действию 

1. Внешнее позиционирование и маркетинг 
2. Межсекторальное сотрудничество и взаимодействие на местном уровне 

3. Прозрачная, свободная от коррупции, содействующая развитию бизнеса администрация 

4. Земельные ресурсы и инфраструктура 
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5. Квалифицированные трудовые ресурсы, инклюзивность 

6. Доступ к финансированию 

 

Описание действий 

Название 1.3. Разработка электронного каталога всех объектов туристической инфраструктуры района: размещения, 

питания, культуры, агроусадеб, музеев, ремесленников с присвоением QR-кодов 

Ведущий партнер Администрация,  

Участвующие партнеры Бизнес, СМИ 

Время начала 01.05.2019 

Продолжительность 5 месяцев 

Общие сметные расходы 7 000 EUR   (16 487 BYN) 

I. Капитальные затраты 

(если таковые имеются) 

 

II. Прочие расходы (если 

таковые имеются)  

 

Источники финансирования 

(если они известны) 

Местный бюджет – 1 000 EUR 

Бизнес – 1 000 EUR 

Нехватка финансирования – 5 000 EUR 

Итоги (при необходимости, 

ориентиры) 

Каталог разработан и размещен в сети Интернет 

Результаты – показатели Результат: Создана платформа для объединения государства и частного бизнеса с целью привлечения туристов, 

что послужит первым этапом для создания в перспективе туристического бизнес-кластера (туристической 

ассоциации) 

Показатели мониторинга результата и их целевые параметры:  
увеличение потока туристов в район с 30 тыс. человек в год до 35 тыс. человек; 
 увеличение доли иностранных туристов в общем потоке туристов до 25 %; 
рост экспорта туристических услуг – не менее 2,5%; 
увеличение товарооборота общественного питания – не менее 1% 

Запланированные цели, 

достижению которых будет 

способствовать действие 

Цель 1. Повышение туристической привлекательности района и его продвижение 



План местного экономического развития 

Браславского района Витебской области 

Приложения 
 

Тематические блоки, 

относящиеся к данному 

действию 

1. Внешнее позиционирование и маркетинг 

2. Межсекторальное сотрудничество и взаимодействие на местном уровне 

3. Прозрачная, свободная от коррупции, содействующая развитию бизнеса администрация 

Описание действий 

Название 1.4. Создание карты точек доступа Wi-Fi Браславского района с размещением на сайте администрации 

Ведущий партнер Администрация 

Участвующие партнеры Бизнес, СМИ 

Время начала 01.07.2019 

Продолжительность 3 месяца 

Общие сметные расходы 2 000 EUR   (4 711 BYN) 

I. Капитальные затраты 

(если таковые имеются) 

 

II. Прочие расходы (если 

таковые имеются)  

 

Источники финансирования 

(если они известны) 

Местный бюджет – 1 000 EUR 

Бизнес – 1 000 EUR 

Итоги (при необходимости, 

ориентиры) 

Карта точек доступа Wi-Fi разработана и размещена на сайте администрации 

Результаты – показатели Результат: Создана платформа для объединения государства и частного бизнеса с целью привлечения туристов 

Показатели мониторинга результата и их целевые параметры:  

увеличение потока туристов в район с 30 тыс. человек в год до 35 тыс. человек; 

 увеличение доли иностранных туристов в общем потоке туристов до 25 %; 

рост экспорта туристических услуг – не менее 2,5% 

Запланированные цели, 

достижению которых будет 

способствовать действие 

Цель 1. Повышение туристической привлекательности района и его продвижение 

Тематические блоки, 

относящиеся к данному 

действию 

1. Внешнее позиционирование и маркетинг 

2. Межсекторальное сотрудничество и взаимодействие на местном уровне 

3. Прозрачная, свободная от коррупции, содействующая развитию бизнеса администрация 

 



План местного экономического развития 

Браславского района Витебской области 

Приложения 
 

 

Описание действий 

Название 2.1. Реализация инвестиционного проекта для создания объекта общественного питания (на базе переданного в частную 

собственность субъекту МСП неиспользуемого недвижимого имущества. Проектом предусмотрено, что приобретение 
продуктов питания будет непосредственно у местных производителей (КФХ) 

Ведущий партнер Бизнес 

Участвующие партнеры Администрация, банк 

Время начала 2018 – передача здания, разработка ПСД, 01.01.2019 – начало ремонтных работ 

Продолжительность 1 год 

Общие сметные расходы 12 000 EUR   (28 264 BYN) 

I. Капитальные затраты 

(если таковые имеются) 

 

II. Прочие расходы (если 

таковые имеются)  

 

Источники финансирования 

(если они известны) 

Кредит – 12 000 EUR 

Итоги (при необходимости, 

ориентиры) 

Открыт объект общественного питания; 

создано 1 новое предприятие,  

создано не менее 5 новых рабочих мест 

Результаты – показатели Результат: Увеличен вклад МСБ в отрасль общественного питания района в части популяризации экологически чистого 

питания   

Показатели мониторинга результата и их целевые параметры:  

увеличение поступлений  в бюджет то субъектов МСП не менее 1%; 
увеличение товарооборота общественного питания не менее 1%; 

Запланированные цели, 

достижению которых будет 

способствовать действие 

Цель 2. Поддержка экологически-ориентированного предпринимательства 

Тематические блоки, 

относящиеся к данному 

действию 

1. Межсекторальное сотрудничество и взаимодействие на местном уровне 
2. Прозрачная, свободная от коррупции, содействующая развитию бизнеса администрация 

3. Правовая и институциональная база 



План местного экономического развития 

Браславского района Витебской области 

Приложения 
 

4. Земельные ресурсы и инфраструктура 

5. Квалифицированные трудовые ресурсы, инклюзивность 

6. Доступ к финансированию 

Описание действий 

Название 2.2 Проведение семинаров по вопросам осуществления предпринимательской деятельности в сфере экологически-

ориентированного  производства и организация экспертного сопровождающего консультирования 

Ведущий партнер Администрация 

Участвующие партнеры Бизнес 

Время начала 01.01.2019 

Продолжительность 2 раза в год 

Общие сметные расходы 1 000 EUR   (2 355 BYN) 

I. Капитальные затраты 

(если таковые имеются) 

 

II. Прочие расходы (если 

таковые имеются)  

 

Источники финансирования 

(если они известны) 

Бизнес – 1 000 EUR 

Итоги (при необходимости, 

ориентиры) 

Встречи, семинары проведены 

Результаты – показатели Результат: Повысилась грамотность населения и бизнес-структур по вопросам ведения предпринимательской 
деятельности в сфере экологически ориентированного производства 
Показатели мониторинга результата и их целевые параметры:  

Рост количества предпринимателей, КФХ не менее чем на 3 единицы 

Запланированные цели, 

достижению которых будет 

способствовать действие 

Цель 2. Поддержка экологически-ориентированного предпринимательства 

Тематические блоки, 

относящиеся к данному 

действию 

1. Межсекторальное сотрудничество и взаимодействие на местном уровне 

2. Прозрачная, свободная от коррупции, содействующая развитию бизнеса администрация 

3. Правовая и институциональная база 

 



План местного экономического развития 

Браславского района Витебской области 

Приложения 
 

 

Описание действий 

Название 2.3. Создание при управлении по сельскому хозяйства райисполкома консультационного совета по экологически-

ориентированному  сельскому хозяйству 

Ведущий партнер Администрация,  

Участвующие партнеры бизнес 

Время начала 01.01.2019 

Продолжительность 4 месяцев 

Общие сметные расходы 1 000 EUR   (2 355 BYN) 

I. Капитальные затраты 

(если таковые имеются) 

 

II. Прочие расходы (если 

таковые имеются)  

 

Источники финансирования 

(если они известны) 

Бизнес – 1 000 EUR 

Итоги (при необходимости, 

ориентиры) 

Консультационный совет по органическому (экологическому) сельскому хозяйству создан и функционирует 

Результаты – показатели Результат: Обеспечена координация предпринимательской деятельности в сфере экологически ориентированного 

производства и сельского хозяйства 

Показатели мониторинга результата и их целевые параметры:  

Рост количества предпринимателей, КФХ не менее чем на 3 единицы 

Запланированные цели, 

достижению которых будет 

способствовать действие 

Цель 2. Поддержка экологически-ориентированного предпринимательства 

Тематические блоки, 

относящиеся к данному 

действию 

1. Межсекторальное сотрудничество и взаимодействие на местном уровне 

2. Прозрачная, свободная от коррупции, содействующая развитию бизнеса администрация 

3. Правовая и институциональная база 

4. Земельные ресурсы и инфраструктура 

5. Квалифицированные трудовые ресурсы, инклюззивность 



План местного экономического развития 

Браславского района Витебской области 

Приложения 
 

 



План местного экономического развития 

Браславского района Витебской области 

Приложения 
 

 

Описание действий 

Название 2.4. Разработка интерактивной карты земельных участков для размещения объектов туристической сферы, в том 

числе агроэкотуризма и размещение ее в сети интернет 

Ведущий партнер Администрация 

Участвующие партнеры бизнес 

Время начала 01.10.2019 

Продолжительность 1 год 

Общие сметные расходы 20 000 EUR   (47 106 BYN) 

I. Капитальные затраты 

(если таковые имеются) 

 

II. Прочие расходы (если 

таковые имеются)  

 

Источники финансирования 

(если они известны) 

Местный бюджет – 1 000 EUR 

Бизнес – 1 000 EUR 

Нехватка финансирования – 18 000 EUR 

Итоги (при необходимости, 

ориентиры) 

Интерактивная карта земельных участков разработана и размещена в сети интернет 

Результаты – показатели Результат: Сформированы условия, способствующие ведению частного бизнеса  
Показатели мониторинга результата и их целевые параметры:  

передано не менее 2-х участков под осуществление деятельности 

Запланированные цели, 

достижению которых будет 

способствовать действие 

Цель 2. Поддержка экологически-ориентированного предпринимательства 

Тематические блоки, 

относящиеся к данному 

действию 

1. Межсекторальное сотрудничество и взаимодействие на местном уровне 

2. Прозрачная, свободная от коррупции, содействующая развитию бизнеса администрация 

3. Правовая и институциональная база 

4. Земельные ресурсы и инфраструктура 

 



План местного экономического развития 

Браславского района Витебской области 

Приложения 
 

 

Описание действий 

Название 3.1. Расширение масштабов и спектра международного фестивального движения 

Ведущий партнер Администрация, бизнес 

Участвующие партнеры  

Время начала 01.01.2019 

Продолжительность ежегодно 

Общие сметные расходы 500 000 EUR   (1 177 650 BYN) 

I. Капитальные затраты 

(если таковые имеются) 

 

II. Прочие расходы (если 

таковые имеются)  

 

Источники финансирования 

(если они известны) 

Местный бюджет – 4 000 EUR 

Бюджеты высшего уровня – 1 000 EUR 

Бизнес – 495 000 EUR 

Итоги (при необходимости, 

ориентиры) 

Проведено не менее 4-х мероприятий 

Результаты – показатели Результат: Обеспечены реклама и продвижение района как международного центра фестивального движения, 
повышена его узнаваемость и привлекательность для инвесторов и туристов.  
Показатели мониторинга результата и их целевые параметры:  

Увеличение потока туристов в район с 30 тыс. человек в год до 35 тыс. человек; 

 увеличение доли иностранных туристов в общем потоке туристов до 25 %; 

увеличение товарооборота не менее чем на 1%; 

рост экспорта туристических услуг не менее 2,5%. 

Запланированные цели, 

достижению которых будет 

способствовать действие 

Цель 3. Реализация потенциала трансграничного и международного сотрудничества 

Тематические блоки, 

относящиеся к данному 

действию 

1. Внешнее позиционирование и маркетинг 

2. Прозрачная, свободная от коррупции, содействующая развитию бизнеса администрация 

3. Межсекторальное сотрудничество и взаимодействие на местном уровне 



План местного экономического развития 

Браславского района Витебской области 

Приложения 
 

 

Описание действий 

Название 3.2. Разработка и размещение заявки в сети интернет для проведения скайп-встреч, видеоконференций и прочее с 

представителями МСП из ближнего или дальнего зарубежья для обмена опытом ведения бизнеса в различных 

сферах деятельности 

Ведущий партнер Администрация 

Участвующие партнеры Бизнес 

Время начала 01.05.2019 

Продолжительность 3 месяца 

Общие сметные расходы 5 000 EUR   (11 777 BYN) 

I. Капитальные затраты 

(если таковые имеются) 

 

II. Прочие расходы (если 

таковые имеются)  

 

Источники финансирования 

(если они известны) 

Местный бюджет – 1 000 EUR 

Бизнес – 1 000 EUR 

Нехватка финансирования – 3 000 EUR 

Итоги (при необходимости, 

ориентиры) 

Заявка для проведения скайп-встреч, видеоконференций разработана и размещена в сети Интернет 

Результаты – показатели Результат: Получена возможность международного обмена опытом 

Показатели мониторинга результата и их целевые параметры:  

проведено не менее 2-х скайп-встреч с иностранными бизнесменами 

Запланированные цели, 

достижению которых будет 

способствовать действие 

Цель 3. Реализация потенциала трансграничного и международного сотрудничества 

Тематические блоки, 

относящиеся к данному 

действию 

1. Квалифицированные трудовые ресурсы, инклюзивность 

2. Прозрачная, свободная от коррупции, содействующая развитию бизнеса администрация 

3. Межсекторальное сотрудничество и взаимодействие на местном уровне 

 



План местного экономического развития 

Браславского района Витебской области 

Приложения 
 

 

Описание действий 

Название 3.3. Участие в областных, республиканских и международных инвестиционных форумах, работе международных 

туристических выставок, областных и республиканских туристических конкурсах 

Ведущий партнер Администрация 

Участвующие партнеры Бизнес 

Время начала 05.2019 

Продолжительность Ежегодно 

Общие сметные расходы 3 000 EUR   (7 066 BYN) 

I. Капитальные затраты 

(если таковые имеются) 

 

II. Прочие расходы (если 

таковые имеются)  

 

Источники финансирования 

(если они известны) 

Бизнес – 3 000 EUR 

Итоги (при необходимости, 

ориентиры) 

Принято участие в 2 форумах 

Результаты – показатели Результат:  Повышена инвестиционная привлекательность района  

Показатели мониторинга результата и их целевые параметры:  

Количество заключенных договоров – не менее 1 в год 

Запланированные цели, 

достижению которых будет 

способствовать действие 

Цель 3. Реализация потенциала трансграничного и международного сотрудничества 

Тематические блоки, 

относящиеся к данному 

действию 

1. Внешнее позиционирование и маркетинг 

2. Прозрачная, свободная от коррупции, содействующая развитию бизнеса администрация 

3. Межсекторальное сотрудничество и взаимодействие на местном уровне 

4. Земельные ресурсы и инфраструктура 

 



План местного экономического развития 

Браславского района Витебской области 

Приложения 
 

 

Описание действий 

Название 3.4. Разработка и размещение в средствах массовой информации новых перспективных инвестиционных предложений, 

с ориентацией на иностранного инвестора (на русском и иностранном языке) 

Ведущий партнер Администрация 

Участвующие партнеры Бизнес 

Время начала 01.03.2019 

Продолжительность 4 месяца 

Общие сметные расходы 2 000 EUR   (4 711 BYN) 

I. Капитальные затраты 

(если таковые имеются) 

 

II. Прочие расходы (если 

таковые имеются)  

 

Источники финансирования 

(если они известны) 

Местный бюджет – 1 000 EUR 

Бизнес – 1 000 EUR 

Итоги (при необходимости, 

ориентиры) 

Перспективные инвестпредложения  разработаны и размещены в СМИ 

Результаты – показатели Результат:  Повышена инвестиционная привлекательность района  

Показатели мониторинга результата и их целевые параметры:  

Количество встреч с заинтересованными – не менее 1 в год 

Запланированные цели, 

достижению которых будет 

способствовать действие 

Цель 3. Реализация потенциала трансграничного и международного сотрудничества 

Тематические блоки, 

относящиеся к данному 

действию 

1. Земельные ресурсы и инфраструктура 

2. Прозрачная, свободная от коррупции, содействующая развитию бизнеса администрация 

3. Межсекторальное сотрудничество и взаимодействие на местном уровне 

4. Внешнее позиционирование и маркетинг 

 
 


